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Prin prezenta Sindicatul pentru Unitatea Salariatilor CFR Calatori (SUS CFR CALATORI) ce este
un sindicat cu peste 3000 membrii de sindicat ce sunt salariati ai SNTFC,,CFR Calatori,,SA ( printre
care majoritatea mecanicilor de locomotiva si automotor , precum si sefi tren, conductori, revizori
tehnici vagoane , TESA etc ) si Federatia Sindicatelor Transportatorilor Feroviari din Romania
(FSTFR) va sesizeaza ca exista multe nemultumiri in randul mecanicilor de locomotivi si automotor
si a celorlalti salariati atat din Ramura Tractiune cat si din celelalte Ramuri de Ia SNTFC,,CFR
Calatori,,SA, nemultumiri ce s-au creat datorita lipsei de personal, lipsei de locomotive si vagoane,
lipsei de automotoare si rame electrice, datoriti conditiilor de munci inumane pe vechiul si uzatul
material rulant motor existent, dar si datorita faptuluj ca la rectificarea bugetara din anul 2017 din
nou s-au luat din fondurile de la Ministerul Transporturilor in_loc ca din fondurile Ministerului-
Transporturilor sa se dea de Guvernul Romaniei prin Ministerul Transporturilor fonduri de investitii
pentru_material rulant motor nou pentru SNTFC, CFR Calatori,,SA sub forma de ajutor de stat
compatibil care sa fie impartit pe cel mult 8 ani in contul sumei de 1.700.000.000 lei cu care a fost
subcompensata SNTFC,,CFR Calatori,,SA in ultimii 8 ani.

Referitor la nemultumirile datorate Parcului de material rulant insuficient si cu multe locomotive
foarte vechi si restrictionate la viteza de 100 Km/h ( bandaje la limitd ) , a lipsei pieselor de schimb ;
Precum si datorita faptului ca nu sunt efectuate reviziile mari la timp ---conform scadentar--- pentru
locomotivele SNTFC,,CFR Calatori,,SA, iar multe din turele de revizori de locomotiva sunt efectuate
de mecanici de locomotivi | prin rotatie, fapt ce fac ca locomotivele care sunt fara revizii mari
efectuate la timp s3 fie revizuite prin rotatie de diversi mecanici de locomotivi | sau sefi de tura si din
lipsd locomotive de multe ori s3 nu se uzeze tot timpul necesar efectuirii unei revizii pentru ca
locomotivele respective trebuie indrumate la alte trenuri de calatori ale SNTFC,,CFR Calatori,,SA etc.

Nemultumirile sunt si in ceea ce priveste activitatea de aprovizionare cu piese de schimb pentru
locomotive unde observam ci se intdmpina greutati in achizitii si ca acest fapt duce si la retinerea
unor locomotive nejustificat de la efectuarea prestatiei .

Nemultumirile sunt si in ceea ce priveste lipsa de mecanici locomotivi si automotor la nivelul
tuturor depourilor de locomotive de calatori ale SNTFC,,CFR Calatori,,SA, va sesizam ca de exemplu
pe SRTFC Timisoara desi a aparut OMT 615/2015 de 2 ani inca nu exista Centre de Formare
autorizate de ASFR si nu se pot inlocui mecanicii de locomotiva ce ies la pensie. Alt exemplu este
cel de la SRTFC Bucuresti, respectiv cel de la Depoul Bucuresti Calatori, SELC Basarab, Remiza
Automotoare si Depoul Ploiesti, unde OMT 615/2015 a gasit si aici pe SNTFC,,CFR Calitori,,SA
nepregatit , firda Centre de Formare autorizate , in cazul SRTFC Bucuresti si aici cu intarziere,
deoarece cu greu in aprilie 2016, s-a autorizat de ASFR centru de formare din Depoul Bucuresti
Calatori cu doar 2 formatori $i 2 examinatori si abia in luna iulie 2017 s-a autorizat din nou Centru de
Formare din Depoul B.C. compus din 16 formatori din care 4 sunt si evaluatori si incepand din luna
iulie 2017 aplicarea OMT 615/2015 se poate face conform Ordinelor si Dispozitiilor in vigoare insa nu
la timp deoarece se poate angaja un mecanic de locomotiva dupa ce iese altul la pensie , dar cum
urmeaza sa iasd la pensie masiv multi alti mecanici de locomotiva | in perioada urmatoare in toati
tara si tinand cont c& formarea noilor mecanici de locomotiva ce se vor angaja pe posturile vacante
dureaza in cazurile cele mai optimiste in jur de 6 luni pentru formarea si promovarea unui mecanic de
locomotiva de la manevri in mecanic de locomotiva drum .

In consecinta solicitam sa ne puneti Ia dispozitie o_analiza referitoare la paqubele si prejudiciile
produse de OMT 615/2015 si de aplicarea necorespunzatoare a acestuia .

Va rugam sad ne comunicati in scris masurile luate in ceea ce priveste fondurile de investitii
pentru material rulant motor nou pentru SNTFC,,CFR_Calatori,,SA sub-forma-de—ajutor—de-staf
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Prin prezenta Sindicatul pentru Unitatea Salariatilor CFR Calatori (SUS CFR CALATORI) ce este
un sindicat cu peste 3000 membrii de sindicat ce sunt salariati ai SNTFC,,CFR Calatori,,SA ( printre
care majoritatea mecanicilor de locomotiva si automotor » precum si sefi tren, conductori, revizori
tehnici vagoane , TESA etc ) si Federatia Sindicatelor Transportatorilor Feroviari din Romania
(FSTFR) va sesizeaza ca exista multe nemultumiri in randul mecanicilor de locomotivi si automotor
si a celorlalti salariati atat din Ramura Tractiune cat si din celelalte Ramuri de la SNTFC,,CFR
Calatori,,SA, nemultumiri ce s-au creat datorita lipsei de personal, lipsei de locomotive si vagoane,
lipsei de automotoare si rame electrice, datoriti conditiilor de muncé inumane pe vechiul si uzatul
material rulant motor existent, dar si datorita faptului ca la_rectificarea bugetara din anul 2017 din
nou s-au luat din fondurile de Ia Ministerul Transporturilor in loc ca din_fondurile Ministerului
Transporturilor sa se dea de Guvernul Romaniei prin Ministerul Transporturilor fonduri de investitii
pentru _material rulant motor nou pentru SNTFC,,CFR Calatori,SA sub forma de ajutor de stat
compatibil care sa fie impartit pe cel mult 8 ani in contul sumei de 1.700.000.000 lei cu care a fost
subcompensata SNTFC,,CFR Calatori,,SA in ultimii 8 ani.

Referitor la nemultumirile datorate parcului de material rulant insuficient si cu multe locomotive
foarte vechi si restrictionate la viteza de 100 Km/h ( bandaje la limiti ) , a lipsei pieselor de schimb ,
precum si datorita faptului ca nu sunt efectuate reviziile mari la timp ---conform scadentar--- pentru
locomotivele SNTFC,,CFR Calatori,,SA, iar multe din turele de revizori de locomotiva sunt efectuate
de mecanici de locomotivi | prin rotatie, fapt ce fac ca locomotivele care sunt fara revizii mari
efectuate la timp si fie revizuite prin rotatie de diversi mecanici de locomotiva | sau sefi de tura si din
lipsa locomotive de multe ori si Nu se uzeze tot timpul necesar efectudrii unei revizii pentru ca
locomotivele respective trebuie indrumate la alte trenuri de calatori ale SNTFC,,CFR Calatori,,SA efc.

Nemultumirile sunt si in ceea ce priveste activitatea de aprovizionare cu piese de schimb pentru
locomotive unde observam ci se intdmpina greutati in achizitii si ca acest fapt duce si la retinerea
unor locomotive nejustificat de la efectuarea prestatiei .

Nemultumirile sunt si in ceea ce priveste lipsa de mecanici locomotivi si automotor la nivelul
tuturor depourilor de locomotive de calatori ale SNTFC,,CFR Calatori,,SA, va sesizam ca de exemplu
pe SRTFC Timisoara desi a aparut OMT 615/2015 de 2 ani inca nu exista Centre de Formare
autorizate de ASFR si nu se pot inlocui mecanicii de locomotiva ce ies la pensie. Alt exemplu este
cel de la SRTFC Bucuresti, respectiv cel de la Depoul Bucuresti Calatori, SELC Basarab, Remiza
Automotoare si Depoul Ploiesti, unde OMT 615/2015 a gasit si aici pe SNTFC,,CFR Calatori,,SA
nepregatit , fara Centre de Formare autorizate , in cazul SRTFC Bucuresti si aici cu intarziere,
deoarece cu greu in aprilie 2016, s-a autorizat de ASFR centru de formare din Depoul Bucuresti
Calatori cu doar 2 formatori $i 2 examinatori si abia in luna iulie 2017 s-a autorizat din nou Centru de
Formare din Depoul B.C. compus din 16 formatori din care 4 sunt si evaluatori si incepand din luna
iulie 2017 aplicarea OMT 615/2015 se poate face conform Ordinelor si Dispozitiilor in vigoare insa nu
la timp deoarece se poate angaja un mecanic de locomotiva dupa ce iese altul la pensie , dar cum
urmeaza sa iasa la pensie masiv multi alti mecanici de locomotivi | in perioada urmaétoare in toata
tara si tinand cont ca formarea noilor mecanici de locomotiva ce se vor angaja pe posturile vacante
dureaza in cazurile cele mai optimiste in jur de 6 luni pentru formarea si promovarea unui mecanic de
locomotiva de la manevra in mecanic de locomotiva drum .

In consecinta solicitam sa ne puneti la dispozitie o analiza referitoare la pPagubele si prejudiciile
produse de OMT 615/2015 si de aplicarea necorespunzatoare a acestuia .
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