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HOTARARE nr. 4/27.07.2018

inerea/respingerea avizului de incadrare in conditii speciale de munca

alin. (5) din Hotararea Guvernului nr. 924/2017 pentru stabilirea procedurii de
r de munca in conditii speciale, reevaluare potrivit prevederilor art. 30 alin. (2)
privind sistemul unitar de pensii publice, Comisia pentru reevaluarea locurilor
speciale, in baza evaludrii documentatiei cu nr. 9492 din 26.06.2018 1in raport
ii:
tivitafilor pentru care se solicitd reevaluarea, nominalizate in anexa nr. 2 la

13/2010, cu modificarile si completarile ulterioare;

tararii privind mentinerea avizului de incadrare in conditii speciale de munca,

n activitdtile prevazute la lit. a) si la locurile de munca prevazute la lit. ¢), pentru

ita reevaluarea;

curilor de muncd pentru care au fost mentinute avizele de incadrare in conditii

unitdtile solicitante, in temeiul Hotdrarii Guvernului nr. 1.284/2011,
ulterioare;
locurile de muncd pentru care se solicitd reevaluarea, a cel putin unuia dintre

¢ identificati in procedura precedentd de reevaluare pentru care a fost mentinut

cu

adrare 1n condifii speciale
| prezentei efectelor nocive asupra stérii de sdndtate a lucratorilor evidentiate
le boli profesionale declarate si/sau boli legate de profesiune, datorate factorilor

azuti la lit. d), In perioada care a trecut de la ultima reevaluare efectuati in

tararii Guvernului nr. 1.284/2011, cu modificarile ulterioare; aceastd identificare

facd prin intermediul evidentelor existente, cum ar fi registrul operativ national
al bolilor profesionale si raportul medicului de medicina muncii al unitatii
pentru locurile de munca prevazute la lit. c¢), cu exceptia efectelor datorate
ofesionale la factori de risc cancerigeni si pneumoconiogeni.

1 nr. 11/30.11.2004 de incadrare in conditii speciale a urmatoarelor locuri de

ea desfiasurata de personalul din siguranta circulatiei, care indeplineste

e mecanic de locomotiva si automotor, mecanic ajutor si mecanic instructor
pzitia nr.7 din Anexa nr. 2 la Legea 263/2010

inerea avizului nr. de incadrare In conditii speciale a urmatoarelor locuri

NTFC ,,CFR CALATORI” S.A , cu sediul social in localitatea Bucuresti, Bdul
38 inregistratd la registrul comerfului cu nr. J40/9764/1998 cod unic de
054545

redacteazd in 4 exemplare, din care:

ire se transmit angajatorului;

se transmite Casei Nationale de Pensii Publice;

amane In arhiva Secretariatului Comisiei.

9 din Hotararea Guvernului nr. 924/2017, prezenta hotarare poate fi contestati
1ciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.
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